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Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Atividade do
Processo

Processo de

e Trabalho

Organizagéo
e
1 acompanham
ento do SEI:
IF/CIFIS

Agenda da
Diregao

Lista de
atualizagao
mensal do
site

Organizagao
e liberagao e
diVulgagdo
nas das
listas de e-
mails

Organizagao
de e-mails

Secretariado

Organizagao
e
6 acompanham
ento do SEI:
IF/Diregao

Secretariado
7 do Conselho
do IF

Acompanham
ento das
representacs
esdoIF

Organizagéo

e
9 acompanham
ento do SEI:

IF

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade

Baixa

Média

Média

Baixa

Baixa

Alta

Média

Média

Titulo da Entrega

processos recebidos na caixa IF/CIFIS

Universidade de Brasilia - UnB
Plano de entrega

Subtarefas da entrega

receber e abrir processos quer chegam
no IF/CIFIS
atribuir o processo ao relator escolhido
pelo Presidente do Conselho, se for para
deliberagao

e-mail ao relator

organizados encaminhar  um
informando que o processo esté na caixa
IF/ICIFIS
Incluir o processo na pauta da proxima
reunido do Conselho
agendamento de reunides
confirmagéo de presenca da Diregdo em

na agenda i i i

comunicagdo de
horéarios na agenda

disponibilidades de

verificar nomes de docentes e técnicos a
serem atualizados
registrar novos enderego de salas dos

de
registradas

informes divulgados

Retorno a e-mails realizados

Encaminhar noticias a serem postadas
no site e nas redes sociais

atuziiagio dos membros da prof listas
Atualizaglao da aAdm listas
Encaminhamento de curculares as listas

recebimento e leitura de e-mails
Encaminhamento ao setor interessado
Se necessitar de providéncias, marcar o
servidor responsavel para agoes

recebimento de processos
Registro na planilha de comtole de’
processos

encainhemaento de e-mail ao

r e
os interessados

atividades de Secretariado no Conselho
do IF realizadas

atualizagdes de representagdes
monitoradas

processos recebidos na caixa IF
organizados

cientificar a diregdo

Alinhar a tramitagdo e proviéncias
necessarias
Atibuir o processo ao  servidor

responsavel pela demanda

recebimento de processo na Caixa

IF/CIFIS para inclusdo na pauta do
conselho
Definigdo, junto & Diregdo, de

cronograma semestral de reunides do
Conselho

Divulgagao do cronograma de atividades
aos membros do Conselho

Constituicdo de pauta para as reunides
do Conselho

Instituicdo das Atas de
Conselho

Incluséo de declaragbes de aprovagdes
do Conselho nos processos que foram
deliberados

reunides do.

manutengao da planilha de
representagdes de representagoes do IF
atualizada

informe & Direg&o do fim de vigéncia de
mantatos de representantes

Confecgdo de Atos para nomear novos
representantes nos colegiados de que o
IF seja parte

encaminhamento de informes de reunides
aos representanntes

receber e abrir processos quer chegam
no IF

atribuir o processo ao interessado
encaminhar um e-mail ao interessado
informando que o proceso esta na caixa
se for informe, incluir o processo no bloco:
“informes"

Meta

100% no prazo

informar os
compromissos
semanais na
agenda

100% no prazo

100% no prazo

100% no prazo

100% no prazo

100% no prazo

100% no prazo

100% no prazo

Prazo

5 dias uteis do

recebimento/soli

citagao de
atualizagao

semanal

5 dias uteis do

D D
C?r?::::aede Comunidade
interna e externa
externa
Diregéo do IF e
Diregao do IF comunidade

universitaria

[¢

citagao de
atualizagao

até um dia atil
apés o
recebimento do
pedido de
divulgagao

até um dia util
pos o

recebimento da

comunicagao

até 5 dias no
recebimento

para atividades
anteriores as
reuniudes, até
48h dias antes,
para atividades
posteriores a
reunido, 5 dias
(teis apés a
reuniao

até 2 dias Uteis
do recebimento
de pedido de
atualizagéo ou
do informe de
reunido

5 dias Uteis do

recebimento/soli

citagao de
atualizagao

C
interna do IF

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e
externa

Comunidade
interna e
externa

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e
externa

interna e externa

Comunidade
universitaria da
UnB

Comunidade
interna e externa

Comunidade
interna e externa

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e externa
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Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Iltem

20

21

Processo de

Trabalho

Gestao de
pessoas

Atividade do
Processo

Inscrigdes em
rsos

Instrugao
processual de
estagios
probatérios

gestao do
pontos
eletronicos

registro de
Frequéncia
estagiarios

contratagéo e

estagidrios

Avaliagdo
dos servigos
tercerizados

Afastamentos

Progresséo
funcional
docente

Emisséo de
declaragoes/
certidoes de
técnicos,
docentes e
discentes

Contratagao/
nomeagéo de
professores

Organizagéo
das
atividades
entre os

servidores da
Diregao

Gestao do

ponto
eletrénico

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade

Média

Média

Baixa

Baixa

Média

Baixa

Média

Média

Baixa

Média

Média

Média

Titulo da Entrega

solicitagdes de cursos a Diregao

Universidade de Brasilia - UnB
Plano de entrega

formulérios de planejamento e
formalizagao anexados e i

relatério mensal de ocorréncias dos
servidores constituido

relatério de frequéncia dos estagiarios
encaminhado ao DGP

processo de contratagao instruido

avaliagdo mensal de servicos
preenchida e encaminhada

processos de diarias e passagens
tramitados

processos instruidos & Comissao de
andlise ae ao Conselho encaminhados

declaragdes/certiddes instuidas

Pedido de nomeagéo encaminhado ao

tabela atualizada com as atividades e
respectivos responsaveis

informe mensal & Diregao com
ocorréncias e auséncias

Subtarefas da entrega Meta Prazo D D
informe & Diregdo da solicitagdo de
inscrigdes em cursos 5 dias deis do
Se aprovado pela Diregdo, anexo e recebimento da
preenchimento do formuldrios para 100% no prazo solicitacao da Comunidade Comunidade
de inscrigao do curso o no p P %0 o | internadolF | interna do IF
Encaminhamento ao DPO para empenho <
curso
Informe do registro de valor para
acompanhamento orgamentario
Anglise e alinhamento, com o servidor formularios no
avaliado, das atividades atribuidas até 5 dias, da S s
Definicao d d processo de hegada d ervidor da ervidor da
efinicéo da las ? . chegada do ! !
estagio 0 Secretariada | Secretaria da
no anexados e processo a Diregao Diregao e DGP
Avaliagao das i i pelos - Unidade
servidores das Secretaria da Diregéo Ll
verificar servidores que nao aderiram ao.
d, se ha ocorréncias de auséncia ou notificar a direcao
atrasos. das ocorréncias | até o 4° dia atil Direcéo do IF | Servidores do IF
Regsitrar tais auséncias e atrasos realizadas pelos do més %
Encaminhar para ciéncia e, se for o caso, servidores
homologagéo da Diregao
Recebimento do processo de frequéncia
dos estégiarios
Encaminhamento para o supervisor do X .
estério 100% no prazo | 2t¢ 5 dias Uteis DGP DGP
" L do recebimento
Colheita de assinaturas da Dire¢&o, caso
necessario
Restituigao do processo ao DGP
cumprir até a
consolidagdo das necessidade de etapa uma semana da
contratagéo de estagiario | "encaminhamento |autorizaggo, pela o Lo o Comunidade
encaminhamento do processo de pedido do processo de Diregéo, do N .
2 ph " : interna do IF | interna e externa
de contratagao/renovagao ao DGP pedido de pedido de
encaminhar pedido de ao DGP | cor & &
agao ao DGP"
preencher a avaliagéo de servigos até 5 dias Uteis  Empregados Empregados

encaminhar o processo ao DAF

recebimento do processo

100% no prazo

Anicaminhamento  de  e-mail  para 1 dia dtil do
corissao . recebimento do | Docentes do
redigir o parecer no processo 100% no prazo f
eSS0 pedido de IF
colher assinatura da comissao =
; progressdo
encaminhar para conselho
recebimento do pedido de
declaragoes/certiddes
constituicdo no sei do documento 100% prazo até a 5 dias Uteis do Comunidade
solicitado solicitagao de recebimento da interna e
solicitagéo de assinatura da Diregao assinatura da solicitagdo do externa
Encaminhamento do Diregao documento
Gl tiddes ao
via e-mail
Instruir um SEI para solicita a nomeagao
do candidato Encaminhar o 1 dia utlj da
incluir e preencher formularios no SEI autorizagdo da
2 pedido de toriza Comunidade
para nomeagéo ) Diregdo para |
2 nomeagao ao interna do IF
Colher assinaturas nomear o
. " DGP
Incluir a documentagdo solicitada pelo’ candidato
GP
Listar todas as atividades realizadas na
Secretaria da Diregao
Verificar i ja i e tabela
pectiveis responsévei comas .
distribuir novas tarefas de acordo com o atividades ¢ | acada 60 dias, Comunidade
o 9 i interna do IF
equilibrio de de D
entre a equipe e afinidade com a tarefa responsaveis
Infomar & diragao divisao atualizada das
tarefas
Verifficar espelho de ponto mensal dos
servidores que ndo aderirem ao PDG
Registrar  datas de  ocorréncias  entregar lista
auséncias mensal com
. A Comunidade
Informar aos servidres ajustes  ocorréncias e acada 30 dias | .
. . interna do IF
necessarios auseéncias para a

comunicar a Diregdo quando os pontos
eletronicos estverem adequados para
homologagao

Direcao

Docentes do IF

Comunidade
interna e externa

Comunidade
interna e externa

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna do IF






Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Atividade do
Processo

Processo de

See Trabalho

Iltem

Compras

22 SIPAC

Patrimbnio

23 (SIPAC)

Prestagéo de
24 contas de
editais

Solicitagao
25 de coffee-
break

Compras via
26 SEI

Acompanham
ento do
orgamento do
Instituto

27

suporte no

28 Amoxarifado

Minuta de

editais de

29 auxilios a
pesquisadore
s e discentes
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reforma da

30 Copa

Financeiro

m O

obras no

31 CPAI

instrugao
32 processual de
projetos

oOrX» O mAa-—0O

pagamento

3 de auxilios

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade

Alta

Média

Média

Alta

Alta

Alta

Alta

Média

Alta

Média

Titulo da Entrega

compras realizadas

bens acautelados
agdes para resolugdo dependéncias
patrimoniais realizadas

prestagao de contas de auxilios

analisadas

processos de coffee-break instruidos

compras no SEl instruidas

Universidade de Brasilia - UnB
Plano de entrega

Subtarefas da entrega

DIVUIgar INtengoes de registro de pregos
Registrar as demandas pelos itens na
planilha do controle de compras

Alinhar com a Diregdo o que vai ser
comprado

Realizar a solicitagao no Sipac

solicitar saldo de outras unidades caso o
IF n&o tenha

Informar ao servidor responsavel pelo
acompanhamento orgamentario o valor a

nr raninteadn naen nnanmant

realizagéo de acautelamento de bens no
SIPAC

comunicagdes com  servidores  que
tenham pendéncias patrimoniais, para
resolugdo

recebimento de processos de prestagdes
de contas

inclusao dos processos de prestagoes de’
contas no bloco interno

analise do produto da prestagdo de
contas

encaminhamento  da andlise  das
prestagdes de contas para homologagao
no conselho.

de pedidos de coffee-break
via e-mail
pedido de cotag&o do coffee-break
informe & Diregao do valor do coffee-
break

se aprovado pela Diregéo,
encaminhamento processo ao DPO para
empenho

Informe, ao interessado, da confirmagéo
do coffee-break

receber comunicagbes dos solicitantes
por e-mail

infomar a Diregao

verificar se ha o Item no Sipac

se ndo houver o item no Sipac, instruir o
processo SEI, e solicitar preenchimento
ai solicitante dos formularios
Encaminhar o  processo
manuais de compras
acompanhar o processo e informar ao.
demandante a agao necessaria

conforme:

registro de receitas e despesas

relatorio

providéncias de baixas patrimoniais
solicitadas

processo de editais instruidos

suporte no processo da reforma
realizado

suporte no processo da reforma
realizado

Processo SEl instruido

Pedido de auxilio encaminhado para
pagamento

de e pag
encaminhamento de
orgamentario a Diregao

relatério

verificar as pendéncias patrimoniais
informar a Diregéo

Informar ao agente da carga patromonia
a pendéncia a ser resolvida

Encaminhar pedidos de baixa patrimonial
apés o agente com a carga patrimonial
ser resolvida

minutar edital

Fazer o Ato que institui a comissao
Divulgar o edital

receber submissdes

agrupar as submissées para andlise da
Comisséo

Divulgar o resultado do edital

Receber recursos

Submeter os recursos a Comisséo
Encaminhar o processo para pagamento

acompanhar tramitagéo no SE|

Entrar em contato com infra e Prefeitura
para ter atualizagbes sobre o projeto e’
inicio das obras
encaminhar informe
andamento da reforma

mensal do!

acompanhar tramitagso no SEI

Entrar em contato com infra e Prefeitura
para ter atualizagdes sobre o projeto e
inicio das obras
encaminhar  informe
andamento da reforma

quinzenal  do

Informar  fuxo de tramitagio a0
proponente
Informar  documentos necessarios &
tramitagao

colher assinaturas da Diregdo
encaminhar aos Conselho

encaminhar ao proponentes de projetos
atualizagbes da tramitagao

Informar & Direcdo sobre o pedido de’
auxilio

instutuir o processo SEI com os dados do
solicitante

Colher assinaturas

Encaminhar o processo ao DAF, para
pagamento

Inofmar ao solicitante que o processo foi
enviado

Solicitar incluiséo na pauta para
homologagéo do Conselho
Incluir o processo na planilha de’

prestagao de contas.
Solicitar ao proponente documentos para
pretagéo de contas

Meta Prazo D D
instruir, N0 Prazo, | 45 giag o
no minimo até a da c
Claga0 do | Maderegsito | inema doIF | interna do IF
Unidades de Prego
umdia dtilaps | oo nigade | Comunidade
100% no prazo | a solicitagdo da = . do IF A do IF
Diregdio interna do interna do
30 dias do prazo
100% no prazo pargepn;eosr:(aagsoes Comunidade Comunidade
o nop indicado no | IMtemadoIF | interna do IF
edital
até 5 dias Uteis
do recebimento
do pedido até a
100% no prazo elasa de informe | COMunidade | Cormunidade
S Diroedo do | IMemadolF | intema e externa
valor do coffee-
break
cumprir, no prazo,
até a etapa de X .
softar | &€ 5 998 OIS | Gorunidade | Comunidade
preenchimento do do pedido interna do IF | interna e externa
solicitante em pedido.
formulérios
encaminhar o 7 dias Comunidade | Comunidade
orgamentrio interna do IF interna do IF
cumprir até a
etapa de Informar | 5 o 42 cisncia
ao agente da da pendancia Comunidade Comunidade
carga patromonia zmm‘a‘ interna do IF | interna do IF
apendénciaaser P
resolvida
cumprir no prazo
até a etapa de 30 dias da
agrupar as izagdo da = C c
submissoes para Diregao para interna do IF interna do IF
analise da publicar o Edital
Comisséo
dar ciéncia
mensalmente &
Diregao das N N
uatativase | acada30das Comdnidade | Comunidade
andamento da interna do IF interna do IF
reforma
dar ciéncia
quinzenalmente &
Diregio das Comunidade | Comunidade
a:c?;fr‘gna(z Za acada 15 dias interna do IF interna do IF
reforma
encaminhar o
processo do N
projeto co'isn?é:s g: do Comunidade Comunidade
devidamente 0 intemado IF | interna do IF
instruido ao prop
Conselho
encaminhar o
processo para
pagamento em
encaminhar o até 15 dias do
auxilio para recebimento do
pagamento e pedido Comunidade Comunidade
receber as receber as interna do IF interna do IF
prestagdes de | prestagoes de
contas contas em até 1

ano da
concessao do
auxilio



34

35

36

37

38

Ordens de
Servico

Pagamento
d

e
publicagdes
sipac

Pagamento
dos
estagidrios

Organizagao
do Relatério
de Gestao

organizagao
do plano de
desenvolvime

instiuconal

Média

Média

Média

Alta

Alta

ordens de servigos registradas

Solicitagdo de pagamento no Sipac
realizada

processo de pagamento instruido

relatorio anual de gestao Instutuido

Plano de Desenvolvimento Institucional
Instutuido

até um dia util

recebimento de  comunicagdo da instruir, no prazo, recef)ﬁ?w:nio do
necessidade de registro até o registro da edido de Comunidade Comunidade
registro da demanda no Sipac demanda no r‘; o da | inemadolF interna do IF
avaliagdo da ordem de servico realizada Sipac. 9
ordem de
servigo

Receber e informar o pedido de
pagamento & Diregao
Iniclar um processo no SEI Encaminharo | 5 dias tdeis da
Anexar formularios e documentos pedido de izacao da c
zg::i:a;gi‘"a‘;:g:mo de formulario pagamento de Diregao de interna do IF interna do IF

publicagao no SEI pagamento

Realizar requisigoes do SIPAC
anexar requisicoe do Sipac no SEI
encaminhar ao DAF

informar & Direg&@o sobre necessidade de
pagamento e o valor

encaminhar pedido de empenho ao DPO
informar o valor a ser registrado no
acompanhamento orgamentario

prazo que o DGP
informar no
processo

100% no prazo Es'ag'ﬁ:”"s do

Solicitar informagdes ao setores internos
do IF
Consolidar as

i de acordo : © Comunidade
com o formato estabalecido do relatério Relatério anual de = até 30 dias do :
anual Gestao para final do exercicio interna e
Encaminhar para revisdo da Diregao analise da Diregao externa
Revisar o relatério
Encaminhar para o Conselho do IF
Solicitar informagdes ao setores internos
doIF Encaminhar o
Consolidar as informagées de acordo Plano de Comunidade
com o formato estabalecido do Plano de’ Até dezembro de
Desenvolvimento Instituicional Des_envplvlmnlo 2023 interna e

Instituicional para externa

Encaminhar para revisao da Direao
Revisar o Plano
Encaminhar para o Conselho do IF

andlise da Diregao

Estagiarios do IF

Comunidade
interna e externa

Comunidade
interna e externa
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Universidade de Brasilia - UnB
Plano de enrega
Insiituto de Fisica

Olavo Leopoldino da Silva Filho

Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Processo de Trabaho Atividade do Processo Comolexidade Titulo da Entreca Subtarefas da entreaa Meta Prazo
Abertura de ordem de servigo,
- . . acompanhamento  para - pré o 4o ge servigo aberta,
. . execugao do servigo solicitado na analise do servico que serd abe o
Abertura Ordem de servigo Baixa N acompanhada, avaliagdo do  Didrio
ordem de servigo executado, acompanhamento da
- N servigo encerrada.
execugao do servigo e assinatura
da comprovagéo do executado.
Elaboragéo d Ato da
Subcomisséo de Inventario do
Patrimbnio Mével da unidade,
Atualizagdo dos nomes das
localidades e responsaveis das
localidades, ~ Regularizagio 3 Coleta de dados, envio de
r oll(ras unidades Confe\ll':éncia S OEATCERCOLEI,
zgica e 'bens da recebimento de bens (do IF
Alta execugao do inventario e e ou de outras unidades), 10 meses
acautelamentos, andlise de
manual e/ou cadastro no sistema- 5
o coleta de dados, emisséo
SIPAC ou pelo Aplicativo, co:
e de relatério final
Solicitagdo do processamento ao
DGM/PAT  dos levantamentos
cadastrados no sistema-SIPAC,
Regularizagéo de assinaturas dos
Termos de Acautelamento e Envio
do Relatério Final.
Requisitagdo material de’ P
— N . I N B N Requisi¢éo aberta,
Solicitagdo Almoxarifado Média requisi¢cao de material ;)I(Eiléeme junto a DGM via acompanhada e conferida. Semanal
A 5 Transferir bens entre unidades, Termo aberto,
Acautelamento SIPAC Média Cadastro/alteragao (e s, acompanhado e assinado. Semanal
. y Conferir bens recebidos de outras Bens conferidos e
Acompanhamento recebimento de bens Média Conferéncia unidades recebidos. Semanal
Analisar o pedido, separar os
Entrega Entrega de material Baixa Entrega de material de consumo  materiais, entrega o material ao|  Separagdo e entrega.  Semanal
solicitante
Ler SEI direcionado ao setor, Redag&o de documento,
Sei Responder/formular Média Formular/responder responder, fazer abertura de envio, acompanhamento e | Didrio
pedidos encerramento.
N Redagéo de documento,
" £ Ler EMAILS direcionado ao setor, N n y A
Email Responder/formular Meédia Formular/responder responder, recigir omall envio de questionamentos e Didrio
explicacbes.
Fazer o pedido do recolhimento
via SIPAC, acompanhar equipe Solicitagdes abertas e
Bens Solicitar baixa de bens Média solicitagéo de baixa que faz o i analisar’ i do dos = 30 dias

se os bens foram baixados no
sistema

servigos acompanhada.

Demandante

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e
externa

Comunidade
interna e

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e
externa
Comunidade
interna e
externa

Comunidade
interna do IF

Destinatdrio Avaliacéo

Comunidade
interna do IF

Diregao do IF e
comunidade
universitaria

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e externa

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna do IF

Comunidade
interna e externa

Comunidade

interna e externa

Comunidade
interna do IF

Justificativa
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Item

Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Processo de Trabalho Atividade do Processo

Gestéo da secretaria do
PPGFIS

Planejamento e Execugéo
de Editais de Selecao

Planejamento e Execugdo
de Editais PROAP

Lista de Oferta de
Disciplinas

Gestéo de Processos de
Defesa de Teses,
Dissertagdes e
Qualificagbes

Apoio nas Reunides do
Colegiado/Comissao de
Pés-Graduagéo
GESTAO DA SECRETARIA
DE POS-GRADUAGAO

Assessoria a
Coordenagao do
Programa

Preenchimento do
Sistema de Avaliagao da
CAPES (SUCUPIRA)

Gestao das bolsas para
estudantes

Gestao do processo de
selecdo de discentes no
programa.

Credenciamento de
Orientadores

Matriculas discentes no

SIGAA
APOIO ADMINISTRATIVO
E TECNICO PARA A
SECRETARIA DE POS- Aproveitamento
GRADUACAO disciplinas

Auxilio financeiro
discentes/docentes

Recebimento de e-mails

Universidade de Brasilia -
Plano de entrega
Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho
Complexidade Titulo da Entreaa

Gerenciamento das
operagdes diarias da
secretaria do Programa de.
Pés-Graduagdo em Fisica
(PPGIFIS).

Alta

Média Edital publicado.

Média Edital publicado.

Baixa Disciplinas ofertadas.

Média Defesas homologadas.

Média Atalrelatorio de reuniao.

Assessoramento
coordenadores do PPG.

Média 08

Plataforma de avaliagédo da

Alta CAPES

UnB

Subtarefas da entreaa

Distribuir  tarefas. ~ Acompanhar
prazos. Responder e-mails. Gestao
da equipe.

Elaborar edital. Encaminhar texto e
cronograma para aprovagédo do
Colegiado. Encaminhar via Sei
para aprovagéo dos
departamentos competentes.
Publicar e divulgar.

Elaborar edital. Encaminhar texto e
cronograma para aprovagéo do
Colegiado. Encaminhar via Sei
para aprovagéo dos
departamentos competentes.
Publicar e divulgar.

Encaminhar aberturas de inscricdes
para ministrar disciplinas para
todos os professores. Submeter
aprovagdo da lista para o
Colegiado. Montar grade horaria
com disciplinas  selecionadas.
Cadastrar disciplinas no SIGAA.
Cadastrar disciplinas no Sucupira.
Divulgar lista de oferta em site, e-
mails, cartazes.

Cadastrar banca de defesa no
SIGAA. Criar processo SEI para
defesa. Encaminhar comunicado
para  orientador/discente  com
instrugoes referentes ao
SEISIGAA. Acompanhar
processos apos defesa: solicitar
assinatura, homologar ata de
defesa, anexar documentos no
processo Sei. Solicitar diploma e
encaminhar SE| para conclusao de:
curso.

Elaborar pauta de reunido.
Convocar membros. Agendar sala.
Separar material de  apoio.
Acompanhar a reunido. Anotar
todos os dados pertinentes.
Redigir ata. Divulgar ata. Solicitar
assinaturas. Demais providencias
oriundas da reuni&o.

Comunicar andamento das
solicitagbes da  coordenagdo.
Manter a coordenagéo informada
sobre prazos, editais,
comunicagdes internas, demandas
de discentes/docentes.

Preencher, de forma estratégica,
todas as informagdes do programa
na plataforma Sucupira:
entrada/dados de  discentes,
desligamento, abandono, titulagéo
de discente, cadastrar docentes do

Bolsas implementadas e/ou!

Alta
canceladas.

Alta selegéo efetuada.

3 externos,
co-autores, atualizar disciplinas
ministradas no periodos, cadastrar
defesas. Atualizar toda e qualquer
informagéo referente ao programa
no periodo avaliado.

Acompanhar extrato. Encaminhar e-
mail solicitando documentagéo dos
discentes  selecionados.  Iniciar
processo SEI para
implementagao/cancelamento  de’
bolsas. Cadastrar bolsas
implementadas/canceladas no
Sucupira.  Implementar  bolsas
CNPg no plataforma Carlos
Chagas.  Criar  planilha  de
acompanhamento de prazos de
bolsas distribuidas. Acompanhar o
cumprimento de normas refentes a
cada agéncia de fomento e ao
regulamento do PPG.

Solicitar de inclusdo da selecdo no
sistema de inscricbes de pos da
UnB. Divulgar edital. Acompanhar
inscrigdes. Homologar inscrigdes.
Convocar comissdo de selegdo.
Divulgar resultado provisorio/final.
Receber confirmagdes.
Encaminhar processo SEI com
resultado para matricula geral.

Gerenciamento dos processos de.
=
e

Baixa C

Baixa Matricula efetivada

R Aproveitamento incl
Baixa \proveitamento  incluso  no
histérico

Alta Pagamento efetuado

Média Davidas respondidas

renovagéo de orientadores do
programa.

Responsabilidade pelas matriculas
dos discentes, incluindo
processamento, registros e
monitoramento de prazos.

Elaboragéao processo SEi,
preenchimento formulério,
encaminhar e acompanhar

Anélise  documentos recebidos,
elaboragdo e acompanhamento
processo Sei.

Responder duvidas, prestar apoio
administrativo interno e externo.

Meta

90% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

90% dentro
do prazo

80% dentro
do prazo

90% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

80% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

85% dentro
do prazo

100% dentro
do prazo

95% dentro
do prazo

Prazo | Di Destinatari

Avaliacao

Comunidad  Comunidade’

Digrio | einternae internae
externa externa
Comunidad  Comunidade
Semestr "
al einternae | internae
externa externa
Semestr| Comunidad Comunidade:
al/anual e interna interna
Semestr Comunidad Comunidade!
© ;S einternae internae
externa externa
Mensal Comunidad  Comunidade
semestr . .
al einterna interna
Comunidad  Comunidade
Mensal . .
einterna interna
.. Comunidad  Comunidade
Diario . :
einterna interna
Mensal Comunidad Comunidade’
semestr : :
al e interna interna
Mensal| G omunidad | Comunidade
semestr . .
al e intena interna
Semestr Comunidad Comunidade
al e externa externa
Semestr Comunidad Comunidade
al einterna interna
Semestr Comunidad Comunidade
al einterna interna
Mensal Comunldad Comunidade
e interna interna
Semestr Comunidad Comunidade
al e interna interna
Comunidad q
Comunidade
na e 5
Diario . interna/exter
interna/exter

no
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Plano de entreqa
Unidade Organizacional nsttto de Fisica
Dirigente da Unidade Olavo Leopoldino da Silva Filho
Processo de Trabalho Athidade do Processo Comolexidade Tuo da Entreaa Subtarefas da entreaa Meta Prazo | Demandante Destinatério Avalincso| _ustfcativa
Agendamento de Visitas Verificar disponibilidade, dialogar Meédia Agendamento Verificar agenda e monitores Visitas agendadas Disgrio | Escolas Comunidade externa
com piiblico externo
; : . Verificar disponibil A i L
Agendamento Monitores Dialogar com os monitores Média Agendamento | Verficar disponibilidade de cada gendedosmoniicns Didrio | Escolas Comunidade externa
monitor verificada
. . . Corrigir e verificar i quebrados "
Manutenggo em equipamentos Realizar manuteng@o Alta Manutengao pociyul omaeratos Digro | Interno Comunidade externa
A Solicitar OS para 0 espago ) L Solicitar para colegas a abertura ) o
Solicitagdo de Ordem de servigo e Baixa Solicitagéo de OS g Ordem de servigos solicitadas Mensal | Interno Comunidade interna
doe de de Acompanhame ntos
processo e execucdo de Ordem de Servigo da Verificar e acompanhar OS Baixa Verificagdo de OS | Contactar setores responséveis P Semanal | Interno Comunidade interna
executados
Experimentotecall adef
Recepgao de visitantes ReEligre i (UaE HETE Média Visitaguiada  Guiar visitas a i Visitas Didgio | Extermno Comunidade externa
Experimentoteca
Organizagéo de uso do LADEF Organizar agenda do LADEF Baixa Agendamento Organizar agenda Agenda organizada Semanal | Professores Comunidade interna do IF
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Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Processo de Trabalho  Atividade do Processo

Planejamento e
replanejamento de
receitas e despesas

Gestéo
orgamentaria
Acompanhamento da
evolugao orgamentaria
ao longo dos meses
Levantamento
patrimonial
Gestéo
patrimonial

Cadastro de bens para
recolhimento

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade

Baixa

Baixa

Baixa

Baixa

Alta

Titulo da Entrega

Planilha de orgamento
concluida e validada
pelos diretores

Planilha de orgamento
concluida e validada
pelos diretores

Planilha de orgamento
concluida e validada
pelos diretores

Planilha de orgamento
atualizada

Bens cadastrados no
SIPAC

Universidade de Brasilia - UnB
Plano de entrega

Subtarefas da entrega Meta

Criar 1 modelo de
planilha de
orgamento pronto

Montagem da
planilha

Realizar 1 reuniao
com os diretores
receitas e despesas para elencar
previstas para o resceitas e
ano despesas previstas

Reunido de
definigdo das

Preencher 1 planilha
com as receitas e
despesas previstas
para o ano

Formalizagéo da
planitha

Atualizagéo da Preencher 1 planilha

planilha de
com as novas
orgamento a cada .
més saidas e entradas

Preencher 1 ficha de
levantamento para
cada ambiente do

prédio

Verificagéo fisica
em cada ambiente
do prédio

Registro de cada Finalizar 1 ficha do

Prazo

sexta-feira, 12 de janeiro de 2024

sexta-feira, 19 de janeiro de 2024

terga-feira, 23 de janeiro de 2024

Todo uttimo dia util de cada més

segunda-feira, 30 de setembro de 2024

sexta-feira, 25 de outubro de 2024

Bens cadastrados no bem em cada
SIPAC localidadeno ~SIPAC paracada
SIPAC ambiente do prédio
Atualizagdo de
cadastro de Termo de
Bens no 3 p
SIPAC

Bens cadastrados no
SIPAC

Bens cadastrados no
SIPAC

responsavel de
bens patrimoniais

enviado pelo SIPAC

Verificagdo fisica
dos bens sem
possibilidade de
uso/funcionamento

Fazer 1 lista de bens
a serem recolhidos a
cada semestre

Preencher
informagoes de
todos os bens a
serem recolhidos

Cadastramento dos
bens para
recolhimento no
SIPAC

xta-feira, 30 de agosto de 2024

12/01/2024 e 14/06/2024

19/01/202a e 21/06/2024

Demandante

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF

Destinatario

CIF

CIF

CIF

CIF

SPI

SPI

Avaliagéo

Justificati
va



Setor

oxm—H4zZmo

r>»Z0-0r>»Z220mMm-HZ—

m O

>O—0—m

ftem

20

Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Processo de Trabalho  Atividade do Processo

Organizagao das
atividades de limpeza

Cadastro de Ordens de

servigo para
manutengao da
infraestrutura
Gestéo de
conservagao e
manutengdo da
infraestrurua
predial
Cadastro e

acompanhamento de
chamados de
manutengao de
equipamentos

Gestao de Gestao dos processos
processos SEI da caixa IF/CIF

Secretariado de
reunides do comité
diretor do CIF

Secretariado de
reunides

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade

Média

Média

Média

Média

Baixa

Baixa

Baixa

Média

Média

Meédia

Média

Titulo da Entrega

Universidade de Brasilia - UnB
Plano de entrega

Subtarefas da entrega

Meta

Reunia
deE;il:\i aa%d; Preencher 1
Planilha de < de de
de limpeza pronta e . limpeza em conjunto
N limpeza com os -
atualizada funciondrios com a funcionaria

i terceirizada

terceirizados
Responder a

Planilha de OSs
atualizada

Planilha de OSs
atualizada

Planilha de OSs
atualizada

Planilha de servigos
feitos pela STI
atualizada

Planilha de servigos
feitos pela STI
atualizada

Planilha de servigos
feitos pela STI
atualizada

Planilha de controle de
processos atualizada

Planilha de controle de

Acolhimento da
demanda por e-mail
ou outro meio

Registro da
demanda no SIPAC

Registro da
requisigao na
planilha de controle
e acompanhamento

Acolhimento da
demanda por e-mail
ou outro meio

Registro da
demanda no
ServigosTIC

Registro da
requisigao na
planilha de controle
e acompanhamento

Recebimento e
analise de processo
na caixa SEI IF/CIF

Despacho do
processo para
pessoas/unidades

Pauta de reunido
divulgada

Ata de reunido
divulgada

pelo
cumprimento do
aue é pedido

Preparagao da
pauta de reuniao
com os pontos a
serem abordados

Registro de ata de
reuniao

confirmagéo da
demanda em até 1
dia dtil

Cadastrar requisicdo
em até 1 dia util no
SIPAC

Enviar, ao IF, a
planilha atualizada
de controle e
acompanhamento de
0OSs 1 vez por
semana

Responder a
confirmagéo da
demanda em até 1
dia atil

Cadastrar requisi¢ao
em até 1 dia atil no
SIPAC

Enviar, ao IF, a
planilha atualizada
de controle e
acompanhamento 1
vez por semana

Deixar a caixa SEI
limpa todo dia (sem
nenhum processo
novo-nao lido)

Preencher o que
foi/sera feito no
processo na planilha
em até um dia util do
recebimento dele

Divulgar pauta até 3
dias Uteis antes da
reunido

Divulgar ata de
reunido até 5 dias
Uteis apds a reunido

Prazo

sexta-feira, 26 de janeiro de 2024

Até 1 dia util

Até 1 dia atil

Toda sexta-feira ou ultimo dia util da
semana

Ateé 1 dia util

Ateé 1 dia util

Toda sexta-feira ou dltimo dia Util da
semana

Todo dia

Até um dia util

Até 3 dias Uteis antes da reuniao

Até 5 dias Uteis apds a reunido

Demandante

CIF

CIF

CIF

CIF

STI

CIF

CIF

CIF

CIF

Destinatario

CIF

CIF

CIF

CIF

STI

CIF

CIF

CIF

CIF

Avaliagéo

Justificati
va
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

Universidade de Brasilia - UnB
Plano de entrega

Unidade Organizacional Instituto de Fisica
Dirigente da Unidade Olavo Leopoldino da Silva Filho
Processo de Trabalho| Atividade do Processo Complexidade Titulo da Entrega Subtarefas da entrega Meta Prazo
Atualizagéo de B Levantamento das 3 3
cadasl?o de SEI com pedido de e g Enviar pedido de
. Média atualizagdo enviado a N = atualizagao de sexta-feira, 30 de agosto de 2024
responsaveis de confirmagéo de localidades
localidades no SIPAC seus responsaveis
Envio do e-mail
Quadro de aulas solicitando que q 5
Meédia atualizado divuigado piojessoles EEremEld 1 més antes de cada semestre letivo
=J mandem comunidade do CIF
por e-mail P
preferéncias de
Reserva de salas para salas e horarios de
aulas A
Formalizagao do
Quadro de aulas quadro de aulas Bl e
Média atualizado divuigado comas gar Quacto €€ 1 semana antes de cada semestre letivo
i P aulas por e-mail
por e-mail preferéncias de
salas
Evento registrado na
_ agenda puPIlca do CIF Rgceblmenlo do Encaminhar por &-
Gestéo de am + Instrugdes de uso  pedido de reserva e p 8 ¢] (T e a n
. Média ™ mail para os Até 1 dia util apés recebimento
espagos fisicos elou pagamento envio para andlise =
¢ " diretores
informadas + dos diretores
comorovante de
Evento registrado na
agenda publica do CIF Envio de
Reserva e locagao de Média + Instrugdes de uso  informagdes sobre  Responder e-mail At 1 dia dtil apés recebimento
auditério para eventos elou pagamento pagamento, quando  com informagdes P
informadas + for o caso
comorovante de
Evento registrado na
agenda publica do CIF = Envio do termo de = Registrar na agenda
+ 5 + confirmagéi .
Média Instrugbes de uso  uso + confirmagéo e responder e-mail OIS S e CETS
elou pagamento da reserva na com termo e
informadas + agenda confirmagéo

comorovante de
Envio de processo

Planejamento de a DISEG contendo

melhorias na Alta SElcomyekios EEEDE Eiaisiatosidd 1 dia apés a ocorréncia
seguranca do CIF enviado a DISEG ocorréncias e ocorréncia a DISEG
gurens necessidades de
seauranca

Receber solicitagdo

Solicitagéo de de coffee break em

SEl enviado ao

Média DAC/RU coffee break até 30 dias antes do 30 dias antes da data do evento
recebida
evento
Pedir informagoes
Solicitagao de necessarias sobre o
" SEl enviado ao - PR PR " -
Média informagoes evento até 1 dia dtil 1 dia util apos recebimento da solicitagao
DAC/RU fi . "
basicas enviada | apds o recebimento
Gestio de Pedido de coffee do pedido
break para eventos
eventos ) - ~
organizados pelo CIF Enviar informagdes
Repasse de P
. a Diregao do IF em P .
. SEl enviado ao informagdes PR . 1 dia util apés recebimento das
Média [MOTELoss até 1 dia apés o 2 >
DAC/RU basicas & Diregao h informagoes
recebimento das
do IF . =
informagoes
Solicitar
. confirmagéo da
. SEl enviado ao Pedido de contratagao do "
Média confirmagéo do P 7 dias antes do evento
DAC/RU coffee a Diregao do
coffee break Pt
IF em até 7 dias
antes do evento
Listagem de
Levantamento de Lista de conferéncia = "ecessidades de g iy g go
quantidades de ) ) compra de insumos ! T .
f " o Baixa pronta e enviada ao " . pedido para o Todo Ultimo dia (til de cada més
insumos alimenticios e s e
Gestdode  materiais de escritorio materiais de
compras de escritério
insumos e Registr o
equipamentos | Cadastro de pedido de ' N egistrar requisicao
Planilha de compras Criagao da de compra na - . G o .
compra de . P . 3 dias uteis apds a solicitagao feita pelos
. Média atualizada com o n° da requisigao de planilha de compras N
equipamentos ou Aol p ' servidores
L requisicao compra pelo SIPAC e envio por e-mail ao
mobilidrio o
solicitantes
Organizagdo de dados Registro de dados Registrar os dados
. . dos novos N
cadastrais dos Bai Planilha de dados dos rvidor dos novos 1 semana apds a entrada do novo
servidores aixa servidores atualizada servicores na servidores na professor credenciado
3 planilha de !
credenciados ao CIF . planilha
servidores
" Encaminhamento
Recebimento e " N . "
E-mail com termo de do pedido de Enviar pedido de P
checagem de . : 5 1 dia util apés o recebimento do termo
Baixa credenciamento credenciamento | credenciamento aos -
processos de . A " : de credenciamento
. enviado a Diregdo aos diretores do diretores do CIF
credenciamento do CIF CIF
Gestéo de
pessoas . .
Organizagéo de agdes Rounites do data F:gnTjam?nlo, Planejar dataus df
de socializagdo para Ata eunioes de ;o asno vul gagaodzs comemor?gadc; Junho - Comemorag&o junina;
interacéo e melhoria de levantadas e divuigad dat Dezembro - Encontro Natalino
relacionamento, levantadas e divulgadas atas recursos para
comunicagdo e comemorativas comprar
qualidade de vida entre Planei "
integrantes do CIF e Reunides de dat d?nflﬁjam?ﬂ o, v
erire o CIF e as Alta comzummc(z)reas(iv:s daoaasno re;il;gaggod:s comemo“:: gﬁaers ara Junfo - Comemoragao junina;
unidades vizinhas: ELA ¢ 00es p Dezembro - Encontro Natalino
© CIORD levantadas e divulgadas datas confraternizagéo

comemorativas

Demandante

CIF

CIF

CIF

Comunidade

CIF

CIF

CIF

Comunidade interna

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF

Comunidade interna

CIF

CIF

Destinatario Avaliagao

CIF

CIF

CIF

Comunidade
interna

Comunidade
interna

DISEG

CIF

Comunidade
interna

Diregdo IF

Diregéo IF

CIF

CIF

CIF

CIF

CIF, ELA, CIORD

CIF, ELA, CIORD

Justificati
va
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Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Processode | yiidade do Processo
Trabalho
servigo de torno
mecanico
servigo de fresadora
oficina
mecanica solda tig, mag,

oxiacetilenica

corte e dobra de

chapa

andlise de materiais
administrativo = para realizagao dos

Sernvicos

Universidade de Brasilia - UnB

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade Titulo da Entrega
confecg&o de
alta pegas
Alta confecgéo de
pecas
solda em
alta pecas de alto
Vacuo
Alta confecg&o de
pecas
Média lista de
materiais

Plano de entrega

Subtarefas da entrega

corte do material,
usinagem no torno
mecanico,limpeza e
entrega no laboratdrio.

corte do material,
usinagem na
fresadora,limpeza e

entreaa no laboratdrio.
preparagdo do material,
preparagdo do
equipamento, limpesa e
entreaa no laboratério.
preparagdo do
equipamento,preparagao
do material,atraves do
corte e dobra da chapa,
limpesa e entrega no
laboratério.

elaboracdo de lista de
materiais analisando o
estoque existente.

Meta

diario

diario

diario

diario

semestral

Prazo

5 dias

5 dias

5 dias

5 dias

3 dias

Demandante

laboratério de
pesquisa, ensino e
experimentote
ca

laboratoério de
pesquisa, ensino e
experimentote
ca

laboratério de
pesquisa, ensino e
experimentote
ca

laboratério de
pesquisa, ensino e
experimentote ca

diregdo do instituto

Destinatério Avaliagao

Comunidade
interna

Comunidade
interna

Comunidade
interna

Comunidade
interna

Comunidade
interna

Justificativa
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Unidade Organizacional
Dirigente da Unidade

Processo de

ftem Trabalho

Manutengao
preventiva

Analise de

N

funcionamento

3 Limpeza e
organizagdo

Manutengéo
4 preventiva do
compressor

Manutengdo
5 preventiva do
Liquefator

Manutengdo
6 preventiva do
Liquefator

Manutengao
7 preventiva do
Liquefator

Manutengdo
8 preventiva do
Liquefator

Manutengao
9 preventiva do
Liquefator

Controle das
10
entregas

1 Entregas

Manutengéo
12 o
preditiva

Atividade do Processo

Conferir os parametros de
funcionamento do Liquefator
e méaquinas acessorias.

Controlar o funcionamento
dos equipamentos e fazer
paradas técnicas se
necessario.

Limpeza e organizagao do
equipamentos que se
encontram no Laboratorio.

Troca de dleo do
Compressor.

Pressurizagéo e sangria do
gas no Liquefator.

Complemento do 6leo do
Liquefator.

Troca de 6leo do Liquefator.

Refazer vacuo na linha do
Liquefator.

Refazer vacuo no tanque do
Liquefator.

Agendar e controlar a fila de

entrega do Nitrogénio liquido

Entregar Nitrogénio Liquido.

Manutengao preditiva

Instituto de Fisica
Olavo Leopoldino da Silva Filho

Complexidade

Média

Alta

Média

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Média

Média

Alta

Universidade de Brasilia - UnB

Titulo da Entrega
Anotagéo de

parametros

Analise dos dados

Limpeza e
organizagdo

Troca de dleo do
Compressor

Pressurizagao

Complemento do
dleo do Liquefator

Troca de dleo do
Liquefator.

Refazer vacuo na
linha do Liquefator

Refazer vacuo no
tanque do
Liquefator

Agendamento

Entregas

Manutengdo

Plano de entrega

Subtarefas da entrega

Fazer a leitura e anotagao de
15 parametros

Analise dos dados e tomada
de decisdes

Limpeza e organizagdo do
equipamentos que se
encontram no Laboratério

Desligamento da maquina,
troca de filtros do
compressor, sanguia do 6leo
e reposigéo do éleo

Sangria da linha de gas
Hélio, limpeza da linha com
varias ~ pressurizagbes e
sangrias e pressurizagdo
final ajustando a pressdo de
trabalho

Complemento do o¢leo do
Liquefator.

Sangria do dleo do Liquefator
e complemento até ao nivel
de trabaslho

Pegar emprestado e ajustar
uso da bomba de vacuo,
ajustar chave adaptadora da
linha a bomba de vacuo,
fazer o vacuo a pressdo de
10"(-4) a 10"(-4) na linha e
desfazer as conexdes sem
perder o vacuo ou danificar a
bomba.

Pegar emprestado e ajustar
uso da bomba de vécuo,
ajustar chave adaptadora do
tanque a bomba de vacuo,
fazer o vacuo a pressao de
107(-4) a 107(-4) no tanque e
desfazer as conexdes sem
perder o vacuo ou danificar a
bomba

Fazer o controle de entregas
pelo whatsapp. Confirmando
os pedidos e infornando as
entregas.

Fazer as entregas aos
colaboradores indicados no
grupo de whatsapp

A partir das analises dos
dados programagdo  de
manutengao preditiva para o
problema identificado ou
contratacdo de empresa
credenciada pelo fabricante

Meta Prazo
1 Semanal
1 Diaria
1 Semanal
1 Trimestral
1 Semestral
1 Semestral
1 Anual
1 Semestral
1 Semestral
5 Diaria
5 Diaria
1 Semestral

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratérios de
pesquisa, grupos de
pesquisa, grupos de

extensao, Laboratorios
de ensino, Laboratérios
de manutencgéo e etc

Laboratérios de
pesquisa, grupos de
pesquisa, grupos de

extensao, Laboratérios
de ensino, Laboratérios
de manutencéo e etc

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Laboratérios de
pesquisa, grupos de
pesquisa, grupos de

extenséo,

Laboratérios de
ensino, Laboratérios
de manuteng@o e etc

Laboratérios de
pesquisa, grupos de
pesquisa, grupos de

extensao,

Laboratérios de
ensino, Laboratérios
de manutengéo e etc

Laboratério de
Nitrogénio Liquido

Avaliagio

Justificati
va
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